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Ordinarie litteratur

Böcker

Preliminär (under varje post anges för vilken delkurs
litteraturen gäller. Anges även som siffra före varje post,
1=delkurs 1, 2=delkurs 2 o.s.v.)

1. Alvesson, Mats, Sveningsson, Stefan, Torhell, Sven-Erik, (2008)
Förändringsarbete i organisationer : om att utveckla företagskulturer 1. uppl.
Malmö : Liber, 2008
ISBN: 9789147087181
Delkurs 1: Förändring och lärande i organisationer (FLIO)

1. Bolman, Lee G., Deal, Terrence E., Holmqvist, Anna, (2015) Nya perspektiv på
organisation och ledarskap 5., [uppdat.] uppl. Lund : Studentlitteratur, 2015
ISBN: 9789144094199
Delkurs 1: Förändring och lärande i organisationer (FLIO)

1. Sveningsson, Stefan, Sörgärde, Nadja, (2015) Organisationsförändring : hur,
vad och varför? 1. uppl. Lund : Studentlitteratur, 2015
ISBN: 9789144094175
Delkurs 1: Förändring och lärande i organisationer (FLIO)

1.2. Nilsson, Peter, Wallo, Andreas, Rönnqvist, Dan, Davidson, Bo, (2011) Human
Resource Development : att utveckla medarbetare och organisationer 1. uppl.
Lund : Studentlitteratur, 2011
ISBN: 9789144068442
Delkurs 1: Förändring och lärande i organisationer (FLIO)
Delkurs 2: Ledarskap för lärande och utveckling (LELU)

2. Jarl, Maria, Nihlfors, Elisabet, (2016) Ledarskap, utveckling, lärande :
[grundbok för rektorer och förskolechefer] 1. utg. Stockholm : Natur & kultur,
2016
ISBN: 9789127147065
Wallo, A., & Ellström, P-E. (2016) Ledarskap för lärande och utveckling (sid. 339-
363). 
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Delkurs 2: Ledarskap för lärande och utveckling (LELU)
(sid 339-363) Wallo, A., & Ellström, P-E. Ledarskap för lärande och utveckling

2. Nilsson, Peter, (2005) Ledarutveckling i arbetslivet : kontexter, aktörer samt
(o)likheter mellan utbildningskulturer Umeå : Pedagogiska institutionen, Umeå
universitet, 2005
ISBN: 9173057916
Finns tillgänglig via internet
Delkurs 2: Ledarskap för lärande och utveckling (LELU
kap 1, 2, 6, 14 & 15

3. Jensen, Mikael, (2015) Interpersonell kommunikation 1. uppl. Lund :
Studentlitteratur, 2015
ISBN: 9789144101309
Delkurs 3: Kommunikation och Handledning (KOHA)

3. Olson, Hardy, Arnoldsson, Charlotte, (2010) Samtal kring handledning :
erfarenheter och reflektioner 1. uppl. Lund : Studentlitteratur, 2010
ISBN: 9789144070346
Delkurs 3: Kommunikation och handledning (KOHA)

3. Rautalinko, Erik, (2013) Samtalsfärdigheter : stöd, vägledning och ledarskap
2. uppl. Stockholm : Liber, 2013
ISBN: 9789147111312
Delkurs 3: Kommunikation och handledning (KOHA)

3. Åberg, K., ((2009)) Anledning till handledning. Skolledares perspektiv på
grupphandledning
Doktorsavhandling. Jönköping: Högskolan för lärande och kommunikation.
Endast kapitel 2!
Du når kapitlet via länken nedan.
Delkurs 3: Kommunikation och handledning (KOHA)
http://hj.diva-portal.org/smash/get/diva2:290823/FULLTEXT01

4. Larsen, Ann Kristin, Kärnekull, Bo, Kärnekull, Ethel, (2009) Metod helt enkelt :
en introduktion till samhällsvetenskaplig metod 1. uppl. Malmö : Gleerup, 2009
ISBN: 9789140664792
Delkurs 4: Metod i pedagogik (MEPE)

4. Patel, Runa, Davidson, Bo, (2011) Forskningsmetodikens grunder : att
planera, genomföra och rapportera en undersökning 4., [uppdaterade] uppl.
Lund : Studentlitteratur, 2011
ISBN: 9789144068688
Delkurs 4: Metod i pedagogik (MEPE)

Artiklar
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1. Ellström, P.-E., Ellström, P.-E., Organizational learning International
Encyclopedia of Education (International Encyclopedia of Education, 2010, :47-
52)
Tillgänglig som pdf på LISAM.

2. Holgersson, C., Höök, P., Linghag, S., Regnö, K., & Wahl, A. (2013).
Könsmärkta villkor styr synen på kvinnligt och manligt chefskap. I M. Kreuger, L.
Crevani & K. Larsen (red). Leda mot det nya: En forskningsantologi om chefsskap
och innovation (sid. 155-174). Vinnova (Rapport. Finns tillgänglig via internet),
Delkurs 2: Ledarskap för lärande och utveckling (LELU)

2. Linghag, Sophie, Från medarbetare till chef : kön och makt i chefsförsörjning
och karriär
Stockholm: KTH. (Avhandling: kap 3)
Delkurs 2: Ledarskap för lärande och utveckling (LELU)

2. Rantatalo, O., Haake, U., Lindberg, O., Sparrhoff, G. & Bäck, T., Den
pluralistiska ledarskapsforskningen: en översikt över svenska avhandlingar om
ledarskap Nordiske Organisasjonsstudier 2003-2014. 18(3), 3-29
Delkurs 2: Ledarskap för lärande och utveckling (LELU)

3. Adelswärd, V., Institutionella samtal – struktur, moral och rationalitet. Några
synpunkter på värdet av samtalsanalys för att studera mötet mellan experter och
lekmän. (1995)
Du når artikeln via länken nedan.
Delkurs 3: Kommunikation och handledning (KOHA)
http://www.fnf.fi/Site/Data/822/Files/Adelsward_fms36.pdf

4. Döös, M., Wilhelmson, L., Johansson, P., Beyond being present: Learning
oriented leadership in the daily work of middle managers Journal of Workplace
Learning (Journal of Workplace Learning, 10 August 2015, 27(6):408-425)
Delkurs 4: Metod i pedagogik (MEPE)

4. Isling Poromaa, Pär, Author, Holmlund, Kerstin, Author, Hult, Agneta, Author,
Umeå universitet, Samhällsvetenskapliga fakulteten, Pedagogiska institutionen,
Originator, Om betydelsen av skolhabitus i högstadiepraktiken Pedagogisk
forskning i Sverige
Delkurs 4: Metod i pedagogik (MEPE)

4. Johansson, S. (2015), Validitet och lärares bedömningar. Pedagogisk Forskning
i Sverige 20(1-2), 33-53
Delkurs 4: Metod i pedagogik (MEPE)

4. Loon, M., Lim, Y.M., Lee, T.H., Tam, C.L., Transformational leadership and
job-related learning Management Research Review (Management Research
Review, March 2012, 35(3-4):192-205)
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Delkurs 4: Metod i pedagogik (MEPE)

Övrigt

Delkurs 1: Förändring och lärande i organisationer
För delkurs 1 (FLIO) gäller även:  Tillkommer två (2) vetenskapliga artiklar som
väljs ut i samband med casearbetet och hemtentamen.

Kompletterande litteratur

Övrigt

Delkurs 3: Kommunikation och handledning (KOHA)
Förslag på bredvidläsningslitteratur Björndahl Cata R. P. (2017) Konstruktiva
stödsamtal - perspektiv och redskap vid handledning, rådgivning, mentorskap och
coaching. Stockholm: Liber.

Delkurs 4 Metod i pedagogik (MEPE)
Utöver denna obligatoriska litteratur rekommenderas läsning av annan litteratur
för fördjupad kunskap i anslutning till kursens fyra seminarieuppgifter.

Ali Z., Bhaskar, S.B. (2016). Basic statistical tools in research and data analysis.
Indian Journal of Anaesthesia, 60, 662-669.

Berner, B. (2005). Problemen med problemet. Eller: Att fånga en Heffaklump i
Lundqvist, Å., Davies, K. & Mulinari, D. (red.) Att utmana vetandets gränser,
Liber förlag: Stockholm, s.31–46. Utdrag finns på Lisam.

Burnard, P. (1991). A method of analysing interview transcripts in qualitative
research. Nurse Education Today, 11, 461-466.

Elo, S. & Kyngäs, H. (2008). The qualitative content analysis process. Journal of
Advanced Nursing, 62(1), 107-115.

Favero, N. (2016). What's really happening here? Effectively using surveys to learn
about organizations. Public Performance & Management Review, 40(1), 145-157.

Meadows, K.A. (2003). So you want to do research? 1: An overview of the research
process. British Journal of Community Nursing, 8(8), 369-375.

Meadows, K.A. (2003). So you want to do research? 2: Developing the research
question. British Journal of Community Nursing, 8(9), 397-403.

Meadows, K.A. (2003). So you want to do research? 3: An introduction to
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qualitative methods. British Journal of Community Nursing, 8(10), 464-469.

Meadows, K.A. (2003). So you want to do research? 4: An introduction to
quantitative methods. British Journal of Community Nursing, 8(11), 519-526.

Meadows, K.A. (2003). So you want to do research? 5: Questionnaire design.
British Journal of Community Nursing, 8(12), 562-570.

Meadows, K.A. (2004). So you want to do research? 6: Reporting research. British
Journal of Community Nursing, 9(1), 37-41.

Schilling, J. (2009). On the pragmatics of qualitative assessments. Designing the
process for qualitative content analysis. European Journal of Psychological
Assessment, 22(1), 28-37.
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