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Forkunskapskrav

Grundldggande behorighet pa grundniva

samt

Tyska 3

Undantag ges for svenska

Larandemal

Efter avslutad kurs ska den studerande kunna:

e redogora for och reflektera kring grundliggande generella begrepp och
fragestallningar relaterade till kultur, affarskultur, nationell kultur och
kulturella skillnader

¢ identifiera och analysera mgjligheter respektive svarigheter som kan uppsta
i olika interkulturella kommunikationssituationer

« tillaimpa teorier och begrepp pa konkreta fall och situationer i syfte att
forebygga och 16sa eventuella interkulturella missférstand och konflikter

« hélla ett foredrag pa tyska

Kursinnehall

I kursen behandlas foljande teman: interkulturell kommunikation, tysk
affarskultur samt spréak och kommunikation.

Olika kulturteorier och definitioner pa kulturbegreppet och problematiker som
uppkommer nir tvé olika kulturer samarbetar studeras. Vidare diskuteras olika
betraktningsverktyg (sdsom t.ex. kulturdimensioner) som kan brukas for att
niarma sig och forsta en viss kultur.

Specifikt behandlas tyska forhallanden, med fokus pa den tyska affarskulturen och
ledarstil under situationer sdsom t.ex. forhandling, projektledning, avtalsbildning
och beslutsfattande, utifran vad dessa situationer innebér for att operera i en tysk
sociokulturell och professionell miljo.

I kursen ingar dven att halla foredrag pa tyska pa ett professionellt sitt for en tysk
publik.

Undervisnings- och arbetsformer

Undervisningen bestat av fo rela sningar, seminarier och workshop. Uto ver detta
ska den studerande utova sjélvstudier.

Undervisnings- och examinationssprak ar tyska.
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Examination

Kursen examineras som foljande:

« aktivt deltagande i workshop, betygsskala: UG
¢ individuell muntlig presentation, betygsskala: UV
e individuellt skriftligt projekt, betygsskala: UG

Fo::r Go_(_ika"nt slutbetyg kra vs Godka"gt pa’samtliga examinerande moment.
Fo rVa lgodka ntkra vs dessutom Va 1godka nt pa’individuell muntlig
presentation.

Detaljerad information aterfinns i studieanvisningen.

Om det finns sérskilda skil, och om det med héansyn till det obligatoriska
momentets karaktar ar mojligt, far examinator besluta att ersitta det obligatoriska
momentet med en annan likvardig uppgift.

Om LiU: s koordinator for studenter med funktionsnedséttning har beviljat en
student rétt till anpassad examination vid salstentamen har studenten ritt till det.

Om koordinatorn har gett studenten en rekommendation om anpassad
examination eller alternativ examinationsform, far examinator besluta om detta
om examinator bedémer det mojligt utifran kursens mal.

Examinator far ocksa besluta om anpassad examination eller alternativ
examinationsform om examinator bedomer att det finns synnerliga skil och
examinator bedomer det mojligt utifran kursens mal.

Studerande, vars examination underkénts tva ganger pa kursen eller del av
kursen, har ritt att begira en annan examinator vid fornyat examinationstillfalle.

Den som godkénts i prov far ej delta i fornyat prov for hogre betyg.

Betygsskala
Tregradig skala, U, G, VG
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Ovrig information

Planering och genomforande av kurs ska utga fran kursplanens formuleringar.
Den kursvirdering som ska inga i varje kurs ska darfor behandla fragan om hur
kursen overensstimmer med kursplanen.

Kursen bedrivs pa ett sddant sitt att likvardiga villkor rdder med avseende pa kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell 1aggning och élder.

Om det foreligger synnerliga skal far rektor i sarskilt beslut ange forutsattningarna
for, och delegera ritten att besluta om, tillfalliga avsteg fran denna kursplan.
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