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Fristdende- och programkurs
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Enterprise Systems - Application, Structure and
Process
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Huvudomrade
Informatik

Utbildningsniva

Grundniva

Fordjupningsniva
G2X

Forkunskapskrav

30 p (45 hp) inom datavetenskap, informatik/systemvetenskap,
kognitionsvetenskap eller motsvarande &mnen.

Larandemal

Den studerande skall efter genomgéngen kurs:

- Forst4, beskriva, bedoma och reflektera Gver IT-baserade affarssystems (s.k.

ERP-systems — integrerade programpaket) uppbyggnad, tlllampnlngsomraden
och systemens 6msesidiga paverkan pa organisation och orgamserlng,

- Forst4, beskriva och diskutera analys, anskaffning, anpassning, implementering

och effekter av affarssystem,

- Kritiskt granska, problematisera och ta stillning till affarssystem som IT-artefakt

i organisatoriska ssmmanhang,

- Forsta och tillampa och affarssystem genom att bland annat konfigurera kritiska

funktioner och processer inom ett fiktivt foretag.

Kursinnehall

Kursens huvudsakliga innehall ar:

- Affarssystemens uppbyggnad och typiska egenskaper,

- Affarssystem ur ett process- och produktperspektiv,

- Affarssystem vs. standardsystem,

- Affarssystems IS/1T-arkitektur — olika struktureringsprinciper for
moduler/komponenter,

- Anskaffning av affarssystem — principer, aktorer och roller,

- Olika roller for affarssystem vid organisering,

- Affarssystem, implementationsprojekt och organisatoriska natverk,
- Ramverk for utviardering av affarssystem,

- Konfigurering av kritiska funktioner och processer i ett foretag.
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Undervisnings- och arbetsformer

Undervisningen bestér av foreldsningar, laborationer, seminarier, gruppovningar
och handledning.

Till arbetsinsatsen hor att forbereda sig for forelasningar, seminarier,
gruppovningar och handledning genom inldsning av litteratur och i
forekommande fall att granska andra kursdeltagares rapporter.

Examination

Skriftlig examination som ar l6pande. Individuellt framstilld PM, parvis
framstilld PM och laborationer.

Betygsskala
Tregradig skala, U, G, VG

Ovrig information

Planering och genomforande av kurs skall utga fran kursplanens formuleringar.
Den kursvirdering som skall ingd i varje kurs skall darfor behandla fragan om hur
kursen Gverensstimmer med kursplanen. Kursen bedrivs pa ett sadant sétt att
bade mans och kvinnors erfarenhet och kunskaper synliggors och utvecklas.

Institution

Institutionen for ekonomisk och industriell utveckling



