LINKOPINGS
UNIVERSITET

Interprofessionellt arbete och
samverkan

Fristdende- och programkurs

7.5 hp

Interprofessional Work and Cooperation
745A26

Galler fran: 2014 HT

Faststilld av

Filosofiska fakultetens kvalitetsnamnd

Faststillandedatum Revideringsdatum
2011-06-14 2014-10-08

Gavs sista gangen
HT 2021

DNR LIU-2009-00596
BESLUTAD
1(4)

LINKOPINGS UNIVERSITET
FILOSOFISKA FAKULTETEN



LINKOPINGS UNIVERSITET INTERPROFESSIONELLT ARBETE OCH SAMVERKAN
FILOSOFISKA FAKULTETEN BESLUTAD
2(4)

Huvudomrade

Socialt arbete

Utbildningsniva

Avancerad niva

Fordjupningsniva
AIN

Kursen ges for

¢ Socionomprogrammet

Sarskild information

Kursen ar nedlagd. Gavs sista gangen HT2021.

Examination erbjuds vid sammanlagt minst fem tillfallen per
examinationsmoment.

Dessa tillfallen fordelas under minst tvé terminer fran det sista ordinarie
kurstillfallet. Dessa finns i kursens sista aktuella Lisamrum.

Kontakta institutionen for att bli inslappt i kursens Lisamrum.

Forkunskapskrav

Grundldggande behorighet pa grundniva

samt

Matematik 2a/2b/2c, Samhallskunskap 1b/(1a1 och 1a2)
eller

Matematik B, Samhallskunskap A

Omradesbehorighet A5/5

samt

Godkanda kurser i socialt arbete om 150 hp
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Larandemal

Efter avslutad kurs ska den studerande kunna :

¢ visa fordjupad kunskap om teorier och aktuell forskning kring samverkan
och interprofessionellt arbete

« syntetisera kunskap om och jamfora olika professioners villkor och praxis

o visa formaga att tillampa ett professionsetiskt foérhéallningssatt for att
vardera egna och andra professioners insatser i samverkan

« visa formaga och fardighet att initiera, leda och medverka i
interprofessionell samverkan inom och mellan organisationer

¢ identifiera och reflektera 6ver de dilemman som uppstar vid samverkan och
interprofessionellt socialt arbete

¢ visa insikt om betydelsen av teamarbete och samverkan med andra
yrkesgrupper

e viardera egen kunskapsutveckling samt identifiera behov av och gora en
plan for ytterligare kunskapsutveckling utifran medvetenhet om
socionomens professionskompetens

Kursinnehall

I kursen behandlas teorier och aktuell forskning kring samverkan och
interprofessionellt arbete. Tillampning gors till det sociala arbetets
verksamhetsfilt. Vidare fordjupas kunskaper om den egna professionella
utvecklingen savil i relation till socionomprogrammets foregdende kurser som i
relation till andra professioner som socionomer ofta samverkar med. I kursen
moter studenten forskare, praktiker samt studerande fran andra discipliner och
professionsutbildningar.

Undervisnings- och arbetsformer

Undervisningen sker i form av fardighetstraningar, seminarier och foreldsningar.
Under kursen ska den studerande observera alternativt delta i tvirprofessionella
team. Den studerande forbereder sig genom ett aktivt kunskapssokande i grupp
och individuellt infér undervisningen genom inlasning av litteratur, gruppvisa
diskussioner samt arbete med specifika uppgifter och reflektion.
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Examination

Kursen examineras via aktivt deltagande i firdighetstraningar, teamarbete och
seminarier samt individuell skriftlig uppgift. Detaljerad information aterfinns i
studiehandledningen. Detaljerad information aterfinns i studiehandledningen.

Om LiU:s koordinator for studenter med funktionsnedsittning har beviljat en
student ratt till anpassad examination vid salstentamen har studenten ritt till det.
Om koordinatorn istéllet har gett studenten en rekommendation om anpassad
examination eller alternativ examinationsform, fir examinator besluta om detta
om examinator bedomer det mojligt utifran kursens mal.

Studerande, vars examination underkints tva gdnger pa kursen eller del av
kursen, har ritt att begira en annan examinator vid fornyat examinationstillfille.

Den som godkints i prov far ej delta i fornyat prov for hogre betyg.

Betygsskala
Tregradig skala, U, G, VG

Ovrlg information
Planering och genomforande av kurs ska utga fran kursplanens formuleringar.
Den kursvirdering som ska inga i varje kurs ska darfor behandla fragan om hur
kursen overensstimmer med kursplanen.

Kursen bedrivs pa ett sddant sétt att bAde méns och kvinnors erfarenhet och
kunskaper synliggors och utvecklas.

Institution

Institutionen for kultur och samhalle



