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Huvudområde
Miljövetenskap

Utbildningsnivå
Grundnivå

Fördjupningsnivå
G2X

Kursen ges för
Kandidatprogrammet i miljövetenskap

Förkunskapskrav
För tillträde till kursen krävs att den studerande är godkänd på de två första åren
av miljövetarprogrammet (motsvarande). Dessutom skall kursen
Verksamhetsförlag miljövetenskap och minst ytterligare två fördjupningskurser
på miljövetarprogrammet vara genomgångna.

Lärandemål
Efter avslutad kurs skall den studerande kunna:

redogöra för och använda metoder och verktyg för projektledning
beskriva och analyseras organisationsteoretiska aspekter av miljöarbete och
projektledning
redogöra för och till viss del genomföra arbetsmiljöarbete.

Kursinnehåll
Kursens innehåll är fokuserat kring arbetsförhållanden för praktiserande
miljövetare. Projektformen för organisation av arbetet är därför en viktig del,
liksom ledning av projektgrupper. Organisationsteoretiska grunder för
verksamheter utgör ytterligare innehåll i kursen. I kursen behandlas också
grunderna i ett systematiskt arbetsmiljöarbete.

Undervisnings- och arbetsformer
I denna kurs används arbete i basgrupp, föreläsningar, seminarier och workshops,
Ytterligare resurstillfällen kan anordnas i kursen. Utöver detta ska den studerande
utöva självstudier.
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Examination
Kursen examineras genom individuella muntliga presentationer och individuella
skriftliga arbeten. För godkänt på kursen krävs dessutom aktivt deltagande i
basgruppsmöten, seminarier och workshops.

Betygsskala
Tregradig skala, U, G, VG

Övrig information
Planering och genomförande av kurs skall utgå från kursplanens formuleringar.
Den kursvärdering som skall ingå i varje kurs skall därför behandla frågan om hur
kursen överensstämmer med kursplanen.

Kursen bedrivs på ett sådant sätt att både mäns och kvinnors erfarenhet och
kunskaper synliggörs och utvecklas.

Institution
Institutionen för Tema
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