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Huvudomrade

Affarsratt

Utbildningsniva

Grundniva

Fordjupningsniva
G1N

Forkunskapskrav
Grundldggande behorighet pa grundniva

Larandemal

Efter avslutad kurs ska den studerande kunna:

- redogora for den arbetsrattsliga regleringen i form av viktiga lagar och
kollektivavtal och darvid kunna uppfatta denna reglering fran flera perspektiv,
- tillampa arbetsratten i realistiska situationer

- redogora for den rattsliga regleringens roll i samspelet mellan olika aktorer i
arbetslivet.

Kursinnehall

Kursen behandlar rattssystemets uppbyggand samt arbetsrittens utveckling med
tonvikt pa tillimpningen inom omradet personal- och arbetslivsfragor,
tjansteavtal, kollektiv arbetsratt samt viktigare lagar, prejudikat och avtal pa
arbetsmarknadsomradet.

Undervisnings- och arbetsformer

Undervisningen sker i form av forelasningar och 6évningar. I anslutning till
undervisningen kan obligatoriska inldimningsuppgifter forekomma. Utover detta
ska den studerande utova sjalvstudier.

Examination

Examination sker genom en skriftllig tentamen. Om obligatoriska
inlamningsuppgifter forekommer ingar dessa i examinationen.
Studerande, vars examination underkants tva gdnger pa kursen eller del av
kursen, har ritt att begira en annan examinator vid fornyat examinationstillfille.
Den som godkints i prov far ej delta i fornyat prov for hogre betyg.
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Betygsskala
Tregradig skala, U, G, VG

Ovrlg information
Planering och genomférande av kurs ska utga fran kursplanens formuleringar.
Den kursvirdering som ska inga i varje kurs ska darfor behandla fragan om hur
kursen overensstimmer med kursplanen.

Kursen bedrivs pa ett sddant sétt att bAde méns och kvinnors erfarenhet och
kunskaper synliggors och utvecklas.

Institution

Institutionen for ekonomisk och industriell utveckling
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