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Huvudomrade
Pedagogiskt arbete

Utbildningsniva

Avancerad niva

Fordjupningsniva
A1X

Kursen ges for

¢ Masterprogram i Pedagogiskt arbete/Didaktik med utomhuspedagogisk
inriktning/Specialpedagogik

Lirandemal

Efter avslutad kurs ska den studerande kunna:

« identifiera och tillampa teorier och begrepp for analys av ledarskapets funktioner
och forutsiattningar

« redogora for och kritiskt granska forskning om ledarskap i pedagogiska
sammanhang

« utifran forskning kritiskt reflektera kring inneborder av samverkan och
dokumentation saval inom som mellan forskola, forskoleklass, fritidshem och
skola

» visa formaga att pa ett systematiskt sitt arbeta med dokumentation for
utbildning, yngre barns lirande och verksamhetsutveckling

Kursinnehall

Begreppen ledarskap, dokumentation och verksamhetsutveckling ar centrala for
kursen. Ledarskap behandlas som ett villkor for yngre barns larande i forskola,
forskoleklass, fritidshem och skola och relateras till savil pedagogisk praktik som
organisation och politisk styrning. Fokus ligger pa arbetet med dokumentation
och hur dokumentation kan anvindas som ett verktyg for utbildning, yngre barns
larande och verksamhetsutveckling. Med utgangspunkt i forskning och teorier om
ledarskap, dokumentation och utveckling problematiseras omradet.

Ett innehall i kursen ar samverkan inom och mellan verksamhetsformer i relation
till 6verlimnande av och samverkan om dokumentation mellan
skolformer/verksamhetsformer. I detta ingar exempelvis olika professioners
kompetens och férhéllande till varandra samt fragor kring arbete och organisering
av barns 6vergéngar inom och mellan skolformer/verksamheter.
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Undervisnings- och arbetsformer

Undervisning sker i form av forelasningar, grupparbete, seminarium och
sjalvstandiga studier. Undervisningen ar bade campusforlagd och webbaserad.

Examination

Examinationer kan ske bade skriftligt och muntligt, bade individuellt och i grupp.
Galler for alla kurser oavsett betygsskala.

e Studerande som underkints tva ganger pa kursen eller del av kursen har
ratt att begira en annan examinator vid fornyat examinationstillfille.

Om kursen har tregradig betygsskala (U — VG) giller foljande:
e Studerande som godkants i prov far ej delta i fornyat prov for hogre betyg.

Om kursen ar en VfU-kurs géller foljande:

¢ Examination av tillimpade sociala och didaktiska formagor begrinsas till
tre (3) tillfallen.

For kurser dar obligatoriska moment ingar galler foljande:

¢ Om det finns sarskilda skil, och om det med hénsyn till det obligatoriska
momentets karaktar ar mojligt, far examinator besluta att ersitta det
obligatoriska momentet med en annan likvardig uppgift.

Om LiU: s koordinator for studenter med funktionsnedséttning har beviljat en
student ratt till anpassad examination vid salstentamen har studenten ritt till det.
Om koordinatorn istéllet har gett studenten en rekommendation om anpassad
examination eller alternativ examinationsform, fir examinator besluta om detta
om examinator bedomer det mojligt utifran kursens mal.

Betygsskala
Tregradig skala, U, G, VG

Ovrlg information
Planering och genomférande av kurs skall utga fran kursplanens formuleringar.
Den kursvirdering som skall ingd i varje kurs skall darfor behandla fragan om hur
kursen overensstimmer med kursplanen.

Kursen bedrivs pa ett sddant sétt att bAde méns och kvinnors erfarenhet och
kunskaper synliggors och utvecklas.

Institution

Institutionen for beteendevetenskap och larande



