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Kursen ges for

¢ Grundlararprogrammet med inriktning mot arbete i fritidshem

Lirandemal

Efter avslutad kurs ska den studerande kunna:

- analysera elevers och larares sociala samspel i fritidshemmet och skolan med
hjalp av socialpsykologiska och interaktionistiska begrepp och perspektiv

- anvinda teorier och forskning for att forsté larares ledarskap i fritidshemmet och
skolan

- analysera konfliktsituationer med hjélp av vetenskapliga begrepp och perspektiv
om konflikter

- kunna beskriva vetenskapliga teorier och begrepp kring konflikter och utforska
olika strategier for konflikthantering

- analysera mobbningssituationer med hjilp av vetenskapliga begrepp och
perspektiv

- granska och vardera metoder och program for att motverka mobbning och
krankning pé fritidshem och skola

Kursinnehall

Kursen innehaller fyra delmoment. I det forsta momentet behandlas
socialpsykologiska och interaktionistiska teorier och begrepp kring socialt
samspel. Kunskaper om grupper, grupprocesser, grupputveckling, socialt klimat,
normer, roller, social paverkan, socialisation, identitet, kommunikation och
interaktion ar centrala i detta moment. I det andra momentet behandlas teorier,
begrepp och forskning kring larares ledarskap. Kunskaper om larar-
elevrelationens betydelse, organisering av det sociala livet i skolan, fostran,
elevinflytande, yrkesetik, barns rattigheter och férialdrasamverkan ar centrala i
detta moment. I det tredje momentet behandlas teorier och begrepp kring
konflikter och konflikthantering. Kunskaper om konfliktprocesser och taktiker for
konflikthantering. I det fjirde momentet behandlas teorier, begrepp och forskning
kring mobbning och andra former av krankningar. Kunskaper om riskfaktorer,
forklaringsmodeller, prevention och intervention ar centrala i detta moment.
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Undervisnings- och arbetsformer

Undervisningen sker i form av, forelasningar, litteraturstudier, seminarier, arbete
i grupp och sjalvstandiga studier.

Examination

Kursen examineras genom skriftlig tentamen och muntlig redovisning med
skriftligt underlag

PROVKODER

SREz1 Skriftlig tentamen 5 hp U-VG
MRE1 Muntlig redovisning med skriftligt underlag 2,5 U-G

Gdller for alla kurser oavsett betygsskala.

¢ Studerande som underkints tva ganger pa kursen eller del av kursen har
ratt att begira en annan examinator vid fornyat examinationstillfille.

Om kursen har tregradig betygsskala (U — VG) giller foljande:
e Studerande som godkants i prov far ej delta i fornyat prov for hogre betyg.

Om kursen ar en VfU-kurs géller foljande:

¢ Examination av tillimpade sociala och didaktiska formagor begrinsas till
tre (3) tillfallen.

Betygsskala
Tregradig skala, U, G, VG

Ovrig information
Planering och genomférande av kurs skall utga fran kursplanens formuleringar.
Den kursvirdering som skall ingd i varje kurs skall darfor behandla fragan om hur
kursen 6verensstimmer med kursplanen.

Kursen bedrivs pa ett sddant sétt att bAde méns och kvinnors erfarenhet och
kunskaper synliggors och utvecklas.

Institution

Institutionen for samhalls- och valfardsstudier
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