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Kursen ges for

¢ Yrkeslararprogrammet

Forkunskapskrav

Sarskild behorighet: kvalificerade och relevanta yrkeskunskaper i ett eller flera

yrkesdmnen eller motsvarande.

Lirandemal

Efter avslutad kurs skall den studerande kunna

e planera undervisning av ett mindre &mnesomrade inom sitt/sina

yrkesdmne utifrén elevernas forutsittningar och med beaktande av aktuella

styrdokument och yrkesdidaktiska teorier och modeller

e organisera och genomfora undervisning i ett mindre amnesomrade inom
sitt/sina yrkesdmne utifran elevernas forutsattningar med beaktande av
styrdokument, yrkesdidaktiska teorier och modeller

e beakta de yrkesetiska principerna och styrdokumentens vardegrund i sin
planering och undervisning avseende jamlikhet, jamstilldhet, demokrati
och manskliga rattigheter

e diskutera och reflektera over kunskapssyn och teorier om yrkeslarande
inom sitt/sina yrkesimnen

e visa ett ansvarsfullt beteende i skolmiljon

e interagera, etablera kontakt och kommunicera med elever och kollegor i
verksamheten

o kartlagga hur den arbetsplatsforlagda delen av elevernas utbildning
genomfors i verksamheten

e utvirdera sin planering, val av liromedel och undervisning i relation till
beroérda méal inom det avgransade &mnesomradet

¢ visa sjalvinsikt och lyhordhet for konstruktiv kritik
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Kursinnehall

Kursen ar verksamhetsforlagd och bestar av praktisk tillimpning av olika
didaktiska och sociala lararformagor. Det centrala i kursen ar att den studerande
ovar att ta ansvar for planering, organisering och genomfoérande samt utvardering
av undervisning och elevernas lirande inom ett mindre yrkesamnesomrade med
stod av handledaren. Den studerande 6var sig att tillampa olika
undervisningsmetoder och anvinda och utvirdera laromedel. Studenten
diskuterar och iakttar styrdokumentens vardegrund med avseende pé jamlikhet,
jamstalldhet, demokrati och ménskliga rattigheter i sin planering och
genomforandet av undervisning. Vidare 6var sig studenten att med stod av
handledaren anpassa undervisning och handledning till elevers skilda
forutsattningar och forkunskaper genom att infér planering diskutera gruppens
forkunskaper och forutsiattningar med handledaren och i genomférandet
applicera kunskaperna. Studenten reflekterar ocksé 6ver kunskapssynen i sin
planering och undervisningens genomforande. Studenten trianas i att bete sig
lampligt och ansvarsfullt i skolmiljon genom att beakta vardegrunden i sina
handlingar och iaktta goda forebilder inom professionen. Vidare ovar sig
studenten att ta konstruktiv kritik frdn handledaren och 6vriga kollegor.

Undervisnings- och arbetsformer

Verksamhetsforlagd utbildning, ndtbaserade diskussioner, seminarier samt
sjalvstandiga studier.
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Examination

Kursen examineras genom uppvisande av tillimpade sociala och didaktiska
lararformagor samt skriftlig redovisning av portfolio med reflektioner.

En student kan komma att fa avbryta den verksamhetsforlagda utbildningen i
fortid och bli underkand om det finns en pataglig risk for att studenten pa grund
av grov oskicklighet riskerar att skada en person i verksamheten, t.ex. elev, patient
eller motsvarande. Studenten far inte delta i den verksamhetsforlagda
utbildningen pa nytt innan examinator har kontrollerat och godként att studenten
har de kunskaper och fardigheter som kravs for att inte riskera att skada en annan
person. En student har ritt till maximalt tva sddana kontrolltillféllen.

Den verksamhetsforlagda utbildningen forutsatter en arbetsinsats
motsvarande ca 40 timmar per vecka for en heltidsstuderande. Under
forutsattning att det finns tillrackligt underlag for bedomning av studentens
prestationer under verksamhetsforlagd utbildning i relation till kursens mal far
betyg séttas dven om studenten har varit delvis franvarande fran den
verksamhetsforlagda utbildningen eller avbrutit den i fortid.

Galler for alla kurser oavsett betygsskala.

¢ Studerande som underkints tva ganger pa kursen eller del av kursen har
ratt att begira en annan examinator vid fornyat examinationstillfille.

Om kursen har tregradig betygsskala (U — VG) giller foljande:
 Studerande som godkants i prov far ej delta i fornyat prov for hogre betyg.

Om kursen ar en VfU-kurs géller foljande:

« Examination av tillimpade sociala och didaktiska formagor begrinsas till
tre (3) tillfallen.

For kurser dar obligatoriska moment ingar galler féljande:

¢ Om det finns sarskilda skil, och om det med héansyn till det obligatoriska
momentets karaktar ar mojligt, far examinator besluta att ersitta det
obligatoriska momentet med en annan likvardig uppgift.

Om LiU: s koordinator for studenter med funktionsnedséttning har beviljat en
student ratt till anpassad examination vid salstentamen har studenten ritt till det.
Om koordinatorn istéllet har gett studenten en rekommendation om anpassad
examination eller alternativ examinationsform, fir examinator besluta om detta
om examinator bedomer det mojligt utifran kursens mal.

Betygsskala

Tregradig skala, U, G, VG
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Ovrlg information
Planering och genomforande av kurs skall utga fran kursplanens formuleringar.
Den kursvirdering som skall ingd i varje kurs skall darfor behandla fragan om hur
kursen 6verensstimmer med kursplanen.

Kursen bedrivs pa ett sddant sétt att bAde méns och kvinnors erfarenhet och
kunskaper synliggors och utvecklas.

Institution

Institutionen for beteendevetenskap och larande



