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Huvudomrade
Inget huvudomrade

Utbildningsniva

Avancerad niva

Fordjupningsniva
A1X

Kursen ges for

¢ Utldndska larares vidareutbildning, ULV
¢ VAL II - Vidareutbildning av ldrare

Forkunskapskrav

Godkand i kurs ”Kunskap och larande med fokus pa didaktiska processer” 7,5 hp,
”Skolans samhillsuppdrag och organisation” 7,5 hp, "Verksamhetsforlagd
utbildning 1” 7,5 hp, “Undervisningens didaktiska processer” 7,5 hp eller
motsvarande.

Larandemal
Efter avslutad kurs skall den studerande kunna

« reflektera kring relationen mellan ldararens professionella utveckling och
skolan som organisation och lokal kultur

e kritiskt och sjalvstandigt tillvarata, systematisera och reflektera 6ver egna
och andras erfarenheter samt relevanta forsknings- och
utvarderingsresultat grundade péa bade kvalitativa och kvantitativa metoder
for att darigenom bidra till utvecklingen av yrkesverksamheten och
kunskapsutvecklingen inom d&mnen, &mnesomraden och &mnesdidaktik

e analysera relationen mellan vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet
och dess betydelse for yrkesutovningen

e analysera komplexa foreteelser, fragestéllningar och situationer relaterade
till yrkesverksamheten

o sjalvstandigt uppritta en plan for ett skolutvecklingsarbete

¢ identifiera och motivera sitt behov av kompetensutveckling i sa vél
undervisningsamne som pedagogiskt arbete i forhallande till skolans
uppdrag i samhallet
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Kursinnehall

Kursen behandlar lararens professionella yrkesutveckling i relation till skolans
uppdrag och eget kompetensutvecklingsbehov. De studerande kommer dels fa ta
del av aktuell utviardering och forskning av bade skolan som helhet samt deras
undervisningsdmnen. Kursen innehaller dven olika metoder for att systematiskt
samla in och reflektera kring behov av utveckling. De studerande kommer dven fa
skriva ett utvecklingsarbete med utgangspunkt i ett generellt eller for
undervisningsamnets utvecklingsbehov i syfte att utveckla yrkesverksamheten.

Undervisnings- och arbetsformer

Utbildningen organiseras dels i form av néatbaserade studier, dels som
campusforlagd utbildning. I kursen forekommer foreldsningar, litteraturstudier,
seminarier, grupparbete och sjilvstindiga studier.

Examination

Kursen examineras genom seminarium med skriftligt underlag, iamnesdidaktik
samt ett sjalvstindigt projektarbete som ska seminariebehandlas under
opponentliknande former.

Gdller for alla kurser oavsett betygsskala.

¢ Studerande som underkints tva ganger pa kursen eller del av kursen har
ratt att begira en annan examinator vid fornyat examinationstillfille.

Om kursen har tregradig betygsskala (U — VG) giller foljande:
e Studerande som godkants i prov far ej delta i fornyat prov for hogre betyg.

Om kursen ar en VfU-kurs géller foljande:

¢ Examination av tillimpade sociala och didaktiska formagor begrinsas till
tre (3) tillfallen.

Betygsskala
Tregradig skala, U, G, VG

Ovrig information

Planering och genomférande av kurs skall utga fran kursplanens formuleringar.
Den kursvirdering som skall ingd i varje kurs skall darfor behandla fragan om hur
kursen 6verensstimmer med kursplanen.

Kursen bedrivs pa ett sddant sétt att bAde méns och kvinnors erfarenhet och
kunskaper synliggors och utvecklas.

Institution

Institutionen for beteendevetenskap och lirande
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