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Huvudomrade

Didaktik

Utbildningsniva

Avancerad niva

Fordjupningsniva
A1X

Kursen ges for

¢ VAL II - Vidareutbildning av ldrare
¢ Utldndska larares vidareutbildning, ULV
¢ VAL II - vidareutbildning av larare

Forkunskapskrav
Godkiand 9gKPVo1

Lirandemal

Efter avslutad kurs skall den studerande kunna

— planera, genomféra och utviardera undervisning i ett ssmmanhaéllet
amnesomrade i syfte att skapa forutsiattningar for samt stimulera varje elevs
larande och kunskapsutveckling

- anvinda olika arbetsformer och metoder i undervisningen

— anvinda digitala verktyg i relation till undervisningens maél och didaktiska
overviaganden

— visa respekt och agera i enlighet med skolans vardegrund

— férebygga och motverka konflikter

— férebygga och motverka diskriminering och annan krankande behandling

- beakta, kommunicera och forankra ett jamstalldhets- och
jamlikhetshetsperspektiv

— visa sjdlvinsikt och lyhordhet genom att ta hansyn till konstruktiv kritik i
planeringen och genomforandet av undervisningen
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Kursinnehall

Studenten planerar den verksamhetsforlagda utbildningen utifréan kursens mal,
egna tidigare erfarenheter, kunskaper fran foregdende kurs samt visar sjalvinsikt
och lyhordhet genom att ta hinsyn till tidigare handledares utviardering. I kursen
deltar studenten i en larares dagliga verksamhet och i 6vriga aktiviteter vid skolan.
Ett sammanhaéllet undervisningsomréade planeras och genomfors med visst stod av
handledaren. Ett sarskilt fokus laggs pa val av arbetsformer och metoder i relation
till Amnets innehall, forutsattningar och krav. Digitala verktyg anviands i
undervisningen utifrén de forutsittningar som finns pa skolan. Fragor om
bedomning och betygsittning av elevernas kunskaper formuleras och diskuteras
med handledaren. Genom auskultationer av andra larares undervisning
observeras hur lararen utovar sitt ledarskap i relation till enskilda individer och
grupper och i konfliktsituationer. Studenten trianas i att visa respekt mot elever
och andra aktorer i skolan samt att agera i enlighet med skolans vardegrund.
Skolans arbete mot konflikter, diskriminering och annan krankande behandling
diskuteras med handledaren och skolledare. Vidare diskuteras jamstalldhets- och
jamlikhetsperspektiv i den pedagogiska verksamheten med handledaren.

Undervisnings- och arbetsformer

Verksamhetsforlagd utbildning, seminarier samt sjalvstandiga studier.

Examination

Kursen examineras genom uppvisande av tillaimpade social och didaktiska
lararférmagor samt portfolio.

TSLF Tillampade sociala lararférmégor 2 hp U-G

TDLF Tillampade didaktiska lararférmégor 4,5 hp U-VG

POR1 Portfolio 1 hp U-VG

OBL1 Obligatoriskt moment: VFU seminarium o hp Deltagit
Galler for alla kurser oavsett betygsskala.

¢ Studerande som underkints tva ganger pa kursen eller del av kursen har
ratt att begira en annan examinator vid fornyat examinationstillfille.

Om kursen har tregradig betygsskala (U — VG) giller foljande:
e Studerande som godkants i prov far ej delta i fornyat prov for hogre betyg.

Om kursen ar en VfU-kurs géller foljande:

¢ Examination av tillimpade sociala och didaktiska formagor begrinsas till
tre (3) tillfallen.

Betygsskala
Tregradig skala, U, G, VG



LINKOPINGS UNIVERSITET

LINKOPINGS UNIVERSITET VERKSAMHETSFORLAGD UTBILDNING 2
UTBILDNINGSVETENSKAP BESLUTAD
4 (4)

Ovrlg information
Planering och genomférande av kurs skall utga fran kursplanens formuleringar.
Den kursvirdering som skall ingd i varje kurs skall darfor behandla fragan om hur
kursen overensstimmer med kursplanen.

Kursen bedrivs pa ett sddant sétt att bAde méns och kvinnors erfarenhet och
kunskaper synliggors och utvecklas.

Institution

Institutionen for beteendevetenskap och larande



