II LINKOPINGS DNR 102/05-41
.“ UNIVERSITET BESLU1T/(A4£;

Ledning av halso- och
valfardsorganisationer 2 (HOV 2)

Fristdende- och programkurs

hp
Management of Health and Welfare Organization 2
HOVBO1

Galler fran:

Faststilld av
Filosofiska fakultetens kvalitetsnamnd

Faststillandedatum
2005-04-28

LINKOPINGS UNIVERSITET
FILOSOFISKA FAKULTETEN



LINKOPINGS UNIVERSITET

LINKOPINGS UNIVERSITET LEDNING AV HALSO- OCH VALFARDSORGANISATIONER 2 (HOV

FILOSOFISKA FAKULTETEN 2)
BESLUTAD
2(4)
Huvudomrade
Inget huvudomrade

Utbildningsniva

Grundniva

Forkunskapskrav

Genomgangen Ledning av hilso- och valfardsorganisationer 1/Hélso- och
sjukvardsadministration 1 med minst 15 poiang godkinda (motsv).

Larandemal

Den studerande ska forvarva

- fordjupade kunskaper i organisationsteori och analys av organisationer och
ledarskap

- kunskaper i kvalitets- och ekonomistyrning samt de olika incitament till
organisationen som olika styrsystem ger,

- kunskaper i vetenskaplig metod med sarskild tyngdpunkt pa kvantitativa
datainsamlings- och analysmetoder

- forméga att tillaimpa grundldggande beteendevetenskaplig och
samhallsvetenskaplig forskningsmetodik.
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Kursinnehall

Organisationsteoretiska perspektiv, 5 poang

(Perspectives in Organizational Theories)

Kursen behandlar organisationsteorier och modeller for omvarldsanalys och
analys av organisationers strukturer och processer behandlas utifrén olika
teoretiska perspektiv och tillaimpas pa befintliga organisationer. Ledarskapsteorier
och modeller for utveckling av ledarskapet behandlas. Samspelet mellan ledarskap
och organisationens situation diskuteras.

Kvalitets- och ekonomistyrning i vard och omsorg, 5 poing

(Management of Quality and Resources in Health and Welfare)

Grundlaggande begrepp inom kvalitetsutveckling och kvalitetsstyrning behandlas.
I kursen behandlas ocksa ekonomisystemets funktion och principer, produktivitet,
effektivitet, matmetoder samt olika budgetsystem och system for
budgetuppfoljning.

Vetenskaplig metod I, 5 poang

(Research Methodology I)

Forskningsprocessens logik vid kvantitativa metodansatser.

I kursen behandlas urvalsmetodik, statistiska grundbegrepp, deskriptiv statistik,
presentation av resultat och kvalitetskriterier.

Projekt, 5 poang

(Project Work)

Utarbetande av projektplan som innehaller litteraturéversikt samt
problemformulering.

Problemprecisering och konstruktion av instrument for att samla in data.
Bearbetning och analys av data.

Sammanstallning och rapportskrivning.

Undervisnings- och arbetsformer

Undervisningen sker i form av forelasningar, seminarier och handledning av
problembaserat sjalvstandigt arbete.

Examination

Examinationsformen varierar beroende pa innehall och uppldggning av de olika
momenten. Den studerande ska vid ett seminarium forsvara sitt projektarbete och
genomfora en opposition pa ett annat projektarbete.

Betygsskala
Tregradig skala, U, G, VG
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Ovrig information

Planering och genomférande av kurs skall utga fran kursplanens formuleringar.
Den kursvirdering som skall ingd i varje kurs skall darfor behandla fragan om hur
kursen Gverensstimmer med kursplanen. Kursen bedrivs pa ett sddant satt att
bade mans och kvinnors erfarenhet och kunskaper synliggors och utvecklas.

Institution

Institutionen for beteendevetenskap och larande



