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Fordjupningsniva
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Forkunskapskrav

Examen inom social omsorg/ socialpedagogik samt studenter fran termin 6.
Likvardig examen men da med yrkeserfarenheten fran socialt arbete/social
omsorg har tilltrade till kursen om platser finns. Mdjliga utbildningar &ar da fil
kand i samhalls/beteende- och vardvetenskapliga &mnen, ev. gamla
hogskoleutbildningar (ej under 80 p) samt anstillning inom omradet socialt
arbete/social omsorg.

Rekommenderade forkunskaper

Examen inom social omsorg/ socialpedagogik samt studenter fran termin 6.
Likvardig examen men da med yrkeserfarenheten fran socialt arbete/social
omsorg har tilltrade till kursen om platser finns. Mdjliga utbildningar &ar da fil
kand i samhills/beteende- och vardvetenskapliga &mnen, ev. gamla
hogskoleutbildningar (ej under 80 p) samt anstillning inom omradet socialt
arbete/social omsorg.

Larandemal

Syftet ar att studenten ska forvirva:

- ett juridiskt perspektiv i socialt arbete

-kunskap om de centrala delar av rattssystemet som ar av betydelse for socialt
arbete,

-forutsattningar for identifiering av relevanta juridiska problem och insikt i
rattsliga metoder for problemlosning,

-mojlighet att planlagga och sjalvstandigt handldgga drenden av juridisk natur
inom framst socialratten, forvaltningsratten samt delar av civilratten.

-en reflekterande hallning i forhallande till genus samt till hanterandet av
personer ur marginaliserade grupper.

Kursinnehall
Kursen bestéar av foljande delar:

Allman rattslara, kommunalratt, grunder i straff- och processritt, internationell
ratt, 5 poang
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Jurisprudence and community law

-Raittsregler och grundlaggande réttsprinciper,

-Rattskallor, lagtolkning och rattsfallstolkning,

-Kommunallagen och den kommunala kompetensen,

-Kommunfullméktiges och de kommunala nimndernas uppgifter och
arbetsformer,

-Grunder i straffratten och pafoljdssystemet med betoning pa atgiarder for unga
lagovertradare, 6versiktlig genomgéng av straffriattsprocessen,
rattsstatsbegreppet, .

-Utlanningsratt/migrationsritt. Overgripande information om handlaggning av
utldnningsirenden. Utldnningsrattens forhallande till socialratten. Manskliga
rattigheter, internationella konventioner,

-Grundlaggande EG-ritt och dess forhallande till svensk ratt.

Civilratt - arbete, avtal, familj, boende, skadestand, 5 poiang

,Civil and family law

-Arbetsritt. Kollektiv arbetsritt. Anstillningsskydd. Arbetsmiljo- och
rehabiliteringsansvar. Jamstélldhet och diskriminering. Arbetsrattsliga tvister.

- Arbetsratt. Rattstillampning och forhandlingar,

-Avtalsritt, regler om avtals ingdende och nér ett ingénget avtal
kan jamkas eller ogiltigforklaras, oskaliga avtal

(har tas in en kort genomgang av lagen om offentlig
upphandling trots att denna lag inte tillhor civilratten),
-Familjeratt

- Aktenskapsritt. Regler om #ktenskap och andra former av
sammanlevnad. Internationella rattsforhallanden rorande
dktenskap,

- Foréldraritt. Barnets rattsliga stéllning i familjen och i sam-
hillet. Barnets manskliga rattigheter, barnets basta. Fragor
om faderskap, adoption, vardnad, boende och umgénge,

- Successionsritt. Arv och testamente,

-Boenderitt. Kort orientering om "hyreslagen" (Jordabalkens 12 kap.)
Hyresavtal. Hyresrittens forverkande ("vrakningar"),

-Skadestands- och forsakringsritt. Kort orientering.
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Socialrétt och forvaltningsritt, 10 poiang
Social and administrative law
Socialratt

-Socialtjanstlagen (SoL) och socialtjanstférordningen (SoF). Social-
tjanstens mal och uppgifter. Kommunens ansvar. Rittigheter och skyldigheter.
Ritten till bistand. Anmalningsskyldighet avseende barn som far illa,

-Lagen om st6d och service for vissa funktionshindrade (LSS).
Personkretstillhorighet. Ratten till insatser,

- Grunderna i socialforsakringsratten,

-Haélso- och sjukvardslagen (HSL). Samverkan och ansvarsfragor mellan
olika huvudmaéin. Anmailningsskyldighet enligt Lex Maria och Lex
Sarah,

-Tvéangslagstiftning. Lag med sirskilda bestimmelser om vard av unga
(LVU), lag om vard av missbrukare i vissa fall (LVM), lag om psykiatrisk
tvangsvard (LPT) och lag om rattspsykiatrisk vard (LRV).

Forvaltningsratt

-Allmén forvaltningsratt. Handldggning av drenden. Utredning och
dokumentation. Beslutsfattande, Verkstillighet av beslut, Over-
klagandeprocessen, tjanstefelsansvar, ndgot om férvaltningsprocessen,

-Offentlighet och sekretess. Allmdnna handlingar och ritten att ta
del av dessa. Sekretessregler inom socialtjanst och hilso- och
sjukvard. Sekretess mellan barn och vardnadshavare.

Undervisnings- och arbetsformer

Problembaserat larande ar den pedagogiska filosofi och metod som anviands vid
Hilsouniversitetet. I undervisningen utnyttjas olika metoder sdsom arbete i
basgrupper, forelasningar, litteraturstudier, artikelgranskning, seminarier och
faltstudier. I problembaserat larande betonas den studerandes utveckling av ett
sjalvstandigt, livslangt larande som &r en forutsittning for ett undersékande
forhallningssatt. De egna fragorna och problemformuleringarna utgor darfor
grunden for larandet i problembaserat larande. Centralt i problembaserat larande
ar ocksé att ta ansvar i larandet, att soka och vardera kunskap, trana samarbete
och att kunna mota forandringar.
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Examination

Studerande som ej blivit godkand vid ordinarie examinationstillfille erbjuds
normalt ytterligare fyra extra tillfillen enligt denna kursplan, varav ett i nira
anslutning till det forsta examinationstillfallet. Studerande som underkénts tre
ganger pa kursen eller del av kursen har rétt att begéra en annan examinator vid
fornyat examinationstillfalle.

Betygsskala

b

Kurslitteratur

Lista over resurslitteratur upprittas och finns hos kursansvarig. Obligatorisk
kurslitteratur finns ej.



